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OPRICHTING

van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid
Hovawart Team Nederland (HTN)

met zetel in de gemeente Voorschoten

Heden, vier april tweeduizend vierentwintig, is voor mij, mr. Daniél Olivier
Ohmann, notaris te Wassenaar, verschenen:
de heer mr. Stan Hendrikus Jacobus Zwirs, geboren te Ter Aar op vijf februari —
negentienhonderdnegenennegentig (05-02-1999), werkzaam ten kantore van mij,
notaris, kantoorhoudende te 2242 HW Wassenaar, Molenplein 10, te dezen
handelend als schriftelijk gevolmachtigde van:
(i) de heer Hendrikus TER BORG, geboren te 's-Gravenhage op drie€ntwintig
juni negentienhonderdvierenzestig (23-06-1964), wonende te 2251 TN
Voorschoten, Oostbosch 4, geregistreerd als partner in de zin van het
geregistreerd partnerschap;

(i1) mevrouw Marianne Corina GROOT, geboren te Voorschoten op negen —
oktober negentienhonderddrieénzestig (09-10-1963), wonende te 2251 TN—
Voorschoten, Oostbosch 4, geregistreerd als partner in de zin van het
geregistreerd partnerschap.

Volmacht.

Van de volmacht aan de comparant blijkt uit een onderhandse akte van volmacht,

waarvan een kopie aan deze akte wordt gehecht.

De comparant, handelend als vermeld, verklaarde een vereniging met volledige—

rechtsbevoegdheid op te richten met de volgende statuten:

STATUTEN

ALGEMENE BEPALINGEN.

Naam en zetel.

Artikel 1.

1. De vereniging is genaamd: Hovawart Team Nederland (HTN).

2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Voorschoten.

Doel en middelen.

Artikel 2.

1. De vereniging heeft ten doel:
a. haar leden in de gelegenheid te stellen een transparante, actieve

vereniging te zijn die in samenwerking ernaar streeft om op de hoogte te
blijven van de nieuwste kennis en inzichten ten aanzien van de
Hovawart.
b. hierover ervaringen en kennis te delen, zich te blijven ontwikkelen, —
mensen en honden samen te brengen,
waarbij het gedrag, welzijn en de gezondheid van de Hovawart voorop staat.

2. Verder heeft de vereniging ten doel het bevorderen van het contact tussen —
fokkers, andere (Hovawart)verenigingen en liethebbers van het ras, met als —
doel het ras gezond te houden en het verbreden van de genenpool.

3. Zij tracht dat doel te bereiken door de activiteiten, samenkomsten en
kennisoverdracht die nader omschreven worden in het huishoudelijk
reglement en het gebruiken van alle andere geoorloofde middelen/activiteiten
die daartoe bevorderlijk zijn.




Tijdsduur.
Artikel 3.

De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.
LEDEN.
Lidmaatschapsvereisten.
Artikel 4.
Gewone leden.
1.  Gewoon lid kan zijn iedere Nederlander die meerderjarig is, de grondwettige
regeringsvorm aanvaardt, voorgedragen is door de ballotagecommissie en die
handelingsbekwaam is.
2. Ineen bijzonder geval kan — na verkregen voordracht van de
ballotagecommissie — ook een niet-Nederlander als gewoon lid worden —
toegelaten, mits hij meerderjarig is, handelingsbekwaam is (die
meerderjarigheid en handelingsbekwaamheid te beoordelen naar het op hem
toepasselijk recht) en de grondwettige regeringsvorm aanvaardt.
Junior leden.
3. Wie de zestienjarige maar nog niet de meerderjarige leeftijd heeft bereikt en
overigens voldoet aan de vereisten gesteld in het eerste, respectievelijk het—
tweede lid, kan met toestemming van zijn wettelijke vertegenwoordigers als
junior lid worden toegelaten.
4. Een junior lid wordt met het bereiken van de meerderjarige leeftijd, na
voorafgaande toetsing en voordracht door de ballotagecommissie, gewoon—
lid.
Aspirant Leden.
5. Aspirant leden zijn zij, die na introductie door een gewoon lid, of het bestuur,
na voldoen van het lidmaatschapsgeld, zonder het hebben van enig stemrecht,
voor de periode van minstens een (1) jaar aantoonbaar actief deelnemen aan
de verenigingsactiviteiten.
Tevens moeten zij na screening door de ballotagecommissie, toetsend aan de
eisen en voorwaarden gesteld in het huishoudelijk reglement, ter beoordeling
van de ballotagecommissie, voldoen aan de gestelde eisen. Alsdan kunnen zij
voor een gewoon lidmaatschap worden voorgedragen voor lidmaatschap bij
het bestuur. Hierbij is een unanieme positieve advisering van de algemene —
vergadering een voorwaarde.
6. Een aspirant status mag maximaal na een (1) jaar met maximaal een (1) jaar
verlengd worden.
7.  Een aspirant status vervalt bij een gemotiveerd schriftelijk negatief advies —
vanuit de ballotagecommissie, of een (enkele) niet nader te motiveren
negatieve advisering vanuit de algemene vergadering.
Verplichtingen der leden ten opzichte van de Raad van Beheer vereniging “Raad
van Beheer op Kynologisch Gebied in Nederland”.
Artikel 5.
Verhouding tot de Raad van Beheer.
1. De vereniging ontleent haar rechten aan de statuten, het huishoudelijk ——
reglement en overige reglementen van de Raad van Beheer en verplicht zich
zonder voorbehoud tot naleving van die statuten, reglementen en wettig
genomen besluiten van de Raad van Beheer.




2. De vereniging aanvaardt zonder voorbehoud de rechtsmacht van de
Geschillencommissie voor de Kynologie en het Tuchtcollege voor de
Kynologie, zoals weergegeven in de statuten en het huishoudelijk reglement
van de Raad van Beheer.

3. De leden van de vereniging zijn jegens de vereniging tot hetzelfde gehouden
als waartoe de vereniging vanwege haar lidmaatschap jegens de Raad van —
Beheer zal zijn gehouden op grond van de statuten en reglementen van de —
Raad van Beheer en de door de organen van de Raad van Beheer wettig
genomen besluiten.

4. De vereniging is bevoegd tot het opleggen van de verplichtingen aan de leden
jegens de Raad van Beheer, waarbij al hetgeen waartoe de vereniging jegens
de Raad van Beheer is gehouden uit hoofde van het bepaalde in de statuten en
reglementen van de Raad van Beheer ook geldt als verplichtingen die de —
leden van de vereniging rechtstreeks jegens de Raad van Beheer hebben, alles
met toepassing van het bepaalde in artikel 46, Boek 2 van het Burgerlijk —
Wetboek.

Beperkingen en voorwaarden ten aanzien van het lidmaatschap.

Artikel 6.

Het bestuur is bevoegd, hetzij ten aanzien van alle leden, het zij ten aanzien van —

een groep van leden, hetzij ten aanzien van een of meer leden afzonderlijk, aan het

lidmaatschap zodanige beperkingen op te leggen of voorwaarden te verbinden als

met het oog op de veiligheid, de mate van geoefendheid in de omgang met de —
hond(en) der betrokken leden of aspiranten, wat de junior leden betreft, hun
leeftijd geboden acht.

Toelating.

Artikel 7.

Over de toelating van leden beslist in enige en hoogste instantie het bestuur,

dit op adviserende voordracht van de algemene vergadering.

Beéindiging van het lidmaatschap.

Artikel 8.

Opzegging door het lid

1. Een lid kan zijn lidmaatschap aan de vereniging opzeggen onder
inachtneming van een termijn van ten minste ¢én kalendermaand en tegen het
einde van het boekjaar.

Opzegging vanwege de vereniging.

2. Vanwege de vereniging kan het bestuur aan een lid het lidmaatschap
opzeggen:
a. indien het heeft opgehouden aan de vereisten door deze statuten

voor het lidmaatschap gesteld, te voldoen;
b. indien redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden
het lidmaatschap te laten voortduren.

3. Van een vanwege de vereniging gedane opzegging staat het lid beroep open
op de commissie van beroep. Deze commissie zal bestaan uit minimaal drie—
leden.

Ontzetting vanwege de vereniging.

4  Vanwege de vereniging kan het bestuur een lid uit het lidmaatschap ontzetten:
a. indien het in strijd met de statuten, (huishoudelijk) reglement of




Beroepstermijn.

besluiten van de vereniging handelt;
b. indien het de vereniging op onredelijke wijze benadeelt.
Van een uitgesproken ontzetting staat het lid beroep open op de commissie —
van beroep.
Zolang een in eerste aanleg uitgesproken beslissing tot ontzetting geen
rechtskracht heeft bekomen, is het lid van rechtswege geschorst.
Wordt de ontzetting door de commissie van beroep vernietigd, dan vervalt de
schorsing van rechtswege, en vindt voor zover mogelijk herstel in de vorige
toestand plaats.

Artikel 9.
I.

Beroepen moeten bij de commissie van beroep worden ingesteld binnen
dertig dagen na de kennisgeving van de bestreden beslissing.

2. Indien door een omstandigheid welke redelijkerwijs niet voor zijn rekening —
behoort te komen, de betrokkene verhinderd is geworden het beroep tijdig na
kennisgeving in te stellen, loopt de termijn vanaf het ophouden van de
verhindering.

Introducées.

Artikel 10.

1. Het bestuur is bevoegd tot introductie van niet leden.

2. De leden zijn bevoegd, met toestemming van het bestuur en onder
verantwoordelijkheid van het lid, niet-leden te introduceren.

3. Indien de vereniging een inrichting exploiteert waarvoor een vergunning ——
ingevolge de Drank en Horecawet vereist is, is het bestuur bevoegd ook
introducées tot de lokaliteiten waarvoor de vergunning zich uitstrekt toe te—
laten, met inachtneming van het bepaalde bij of krachtens de Drank en
Horecawet en van de voorwaarden waaronder de vergunning is verleend.—

4. Het bestuur kan zijn in de vorige leden genoemde bevoegdheden schriftelijk

DE ALGEMENE VERGADERING.

delegeren aan een of meer leden (waaronder bij huishoudelijk reglement —
nader in te stellen commissie(s)).

Bijeenroeping.
Artikel 11.

Jaarvergadering.

L.

Jaarlijks, zo mogelijk binnen drie maanden na afloop van het boekjaar wordt
door het bestuur een algemene vergadering van leden (jaarvergadering) ——
uitgeschreven, waarin:
a. door het bestuur de balans en de inkomsten en uitgaven rekening
over het afgelopen boekjaar aan de algemene vergadering ter vaststelling
wordt overgelegd;
b. door het bestuur verslag omtrent de gang van zaken van de
vereniging in het afgelopen boekjaar aan de algemene vergadering wordt
uitgebracht;
c. door het bestuur een begroting voor het lopende boekjaar bij de
algemene vergadering ter vaststelling wordt ingediend;
d. in openstaande of in de vergadering openvallende vacatures in het
bestuur wordt voorzien;




e. een commissie van drie gewone en twee plaatsvervangende leden
(commissie van beroep) wordt benoemd teneinde ingevolge deze
statuten te oordelen over beroepen;

f.  een commissie van ten minste twee en ten hoogste drie leden
(kascommissie) wordt benoemd teneinde op de eerstvolgende
jaarvergadering verslag uit te brengen omtrent het door het bestuur
gevoerde beheer, met advies omtrent de vaststelling van de in punta —
genoemde financiéle jaarstukken;

g. eventueel ingediende voorstellen worden behandeld;

h. rondvraag wordt gesteld.

2. De leden worden in de gelegenheid gesteld voorstellen ter behandeling door
de jaarvergadering in te dienen.
Buitengewone vergaderingen
3. Verder worden algemene vergaderingen door het bestuur uitgeschreven, zo —
vaak:

a. zulks bij of krachtens deze statuten wordt gevorderd;

b. het bestuur dat nodig oordeelt;

c. ten minste een/ tiende gedeelte van de leden der vereniging hun
verlangen daartoe bij aangetekende brief met bewijs van ontvangst, —
onder opgaaf van de te behandelen onderwerpen, aan het bestuur te —
kennen geeft.

4. Indien het bestuur niet binnen een termijn van ten hoogste zes weken voldoet
aan een verzoek tot bijeenroeping van de algemene vergadering, gedaan —
overeenkomstig het bepaalde in het vorige lid onder c, zijn de aanvragers—
gerechtigd zelf de vergadering uit te schrijven.

Termijn.

5. De vergaderingen worden bijeengeroepen met inachtneming van een termijn
van ten minste veertien dagen.

Presidium en secretariaat.

Artikel 12.

1. Als voorzitter en secretaris van een door het bestuur bijeengeroepen algemene
vergadering treden op de voorzitter en de secretaris van het bestuur of hun—
respectieve plaatsvervangers.

2. Een door de leden der vereniging overeenkomstig het bepaalde bij artikel 11,

lid 3, onder c, bijeengeroepen algemene vergadering kiest zelf haar voorzitter

en secretaris.

3. Indien, in de gevallen van de voorafgaande leden, iemand tijdens de
vergadering de hoedanigheid verliest op grond waarvan hij voorzitter of
secretaris van de algemene vergadering is, blijft hij niettemin die functie —
uitoefenen tot na afloop van de vergadering, tenzij hij anders verkiest of de —
vergadering anders beslist.

Besluitvorming.

Artikel 13.

Besluiten alleen over de op de agenda vermelde onderwerpen.

1. Besluiten kunnen door de algemene vergadering alleen worden genomen over
onderwerpen die bij de oproeping zijn vermeld.

Wijze van stemming.




2. Over elke zaak of persoon wordt afzonderlijk gestemd. Het is mogelijk om —
per lid een (1) schriftelijke machtiging te geven/ ontvangen aan/ van een —
ander lid. Teder bestuurslid mag maximaal drie volmachten ontvangen.

3. Indien niemand zich daartegen verzet, kunnen voorstellen ook zonder
hoofdelijke stemming worden aangenomen.

4. Indien de voorzitter dit bepaalt of ten minste een/ vijfde gedeelte der ter
vergadering aanwezige leden dit verlangt, wordt schriftelijk, met ongetekende
en gesloten briefjes gestemd; alsdan wijst de voorzitter twee leden aan om de
stemmen op te nemen.

Volstrekte meerderheid.

5. De besluiten worden in de algemene vergadering genomen met volstrekte —
meerderheid der door de aanwezige leden uitgebrachte geldige stemmen. —

6. Heeft bij stemming over keuze, voordrachten of aanbevelingen van personen
niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan heeft een nieuwe vrije —
stemming plaats. Wordt als dan wederom geen volstrekte meerderheid
verkregen, dan wordt herstemd tussen twee personen die het grootste aantal—
stemmen op zich hebben verenigd. Zouden door gelijkheid van stemmen —
meer dan twee personen voor herstemming in aanmerking komen, dan wordt
door loting uitgemaakt tussen welke twee personen herstemming zal
plaatshebben.
Bij de herstemming is hij gekozen op wie de meeste stemmen zijn
uitgebracht. Staken bij herstemming de stemmen, dan beslist het lot.

Verkiezing bij enkele kandidaatstelling.

7. Iser, indien er met het oog op de keuze, voordracht of aanbeveling van een —
persoon gelegenheid tot kandidaatstelling gegeven, niet meer dan één
kandidaat gesteld, dan wordt die als gekozen beschouwd.

Gekwalificeerde meerderheid.

8. Een meerderheid van ten minste twee/ derde der geldige stemmen,
uitgebracht in een vergadering waarin ten minste de helft van het aantal leden
der vereniging aanwezig is, is vereist voor besluiten:
a. tot schorsing of ontslag van een lid van het bestuur;
b. tot het aanvaarden van schenkingen of makingen onder last of:

voorwaarde, of wanneer de geschonken of vermaakte goederen met —
hypotheek of pand of anderszins bezwaard zijn;
c. tot statutenwijziging;
d. tot ontbinding van de vereniging.

9. Indien de helft van het aantal leden der algemene vergadering niet ter
vergadering aanwezig is, kan in een volgende vergadering een besluit over —
het voorstel worden genomen en ongeacht het ter vergadering aanwezige —
aantal leden, mits met een meerderheid van drie/ vierde der uitgebrachte —
geldige stemmen.

Artikel 14.

1. Het bestuur bestaande uit een voorzitter, een secretaris, een penningmeester—
en eventueel nog ten hoogste zes andere leden wordt door de algemene
vergadering uit en door de leden gekozen, met dien verstande dat het eerste —
bestuur aan het slot van deze akte wordt benoemd.

2. Naast de functies van voorzitter, secretaris en penningmeester kunnen nog—




andere bestuursfuncties in het leven worden geroepen. Het huishoudelijk —
reglement voorziet hierin.
3. Functies mogen gecombineerd worden in een (1) persoon. Het bestuur bestaat
altijd uit minstens twee (2) personen. Ingeval van ontstentenis of belet van—
een of meer bestuurders, berust het bestuur tijdelijk bij de overblijvende
bestuurder(s). Ingeval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of de enig
bestuurder, berust het bestuur tijdelijk bij een of meer door de algemene —
vergadering aan te wijzen personen.
Functieverdeling.
Artikel 15.
1. De voorzitter wordt als zodanig gekozen; de overige functies verdeelt het —
bestuur zelf.
Plaatsvervanging.
2. Het bestuur wijst een zijner leden als vicevoorzitter aan om de voorzitter te —
vervangen als deze ontbreekt of verhinderd is.
3. Indien de secretaris, de penningmeester of een der andere met een speciale —
functie belaste bestuursleden ontbreekt of verhinderd is, wijst het bestuur zo
nodig een zijner andere leden als plaatsvervanger aan. Secretaris en
penningmeester nemen niet voor elkaar waar.
Vacatures.
4. In tussentijdse bestuursvacatures wordt zo nodig voor de jaarvergadering—
voorzien. Dit ter benoeming van een interim bestuurder door de resterende —
leden van het bestuur in ruggespraak met tenminste twee leden.
Verbinden van de vereniging.
5. Voorzitter en secretaris tezamen vertegenwoordigen de vereniging in en ——
buiten rechte.
Periodieke aftreding.
Artikel 16.
1. Ieder jaar bij de jaarvergadering treden de leden van het bestuur op de
jaarvergadering af.
2. De algemene vergadering kan een ander rooster van aftreden vaststellen of in
het huishoudelijk reglement vastleggen.
3. De afgetredenen zijn terstond herkiesbaar.
4. Tussentijds gekozenen treden af op het tijdstip waarop hun voorganger had —
moeten aftreden.
Vergaderingen.
Artikel 17.
1. De voorzitter roept een vergadering bijeen zo vaak hij dat nodig acht en
steeds indien ten minste twee leden van het bestuur daarom verzoeken.
2. Ook kan in de vergadering van het bestuur een volgende vergadering worden
vastgesteld.
Spoedvergaderingen.
3. Inspoedeisende gevallen kan eveneens schriftelijk, telefonisch of met
gebruikmaking van welk ander (elektronisch) communicatiemiddel worden—
beraadslaagd en beslist.
Besluitvorming.
Artikel 18.




Stemmingen.
1. Het bestuur beslist bij meerderheid van stemmen; bij staking van stemming —
geeft de stem van de voorzitter indien en voor zover wettelijk toegestaan de—
doorslag.
Handelingen waarvoor de goedkeuring van de algemene vergadering is
vereist.
2. De voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering heeft het bestuur
nodig voor:
a. het ter leen geven of ter leen opnemen van gelden (daaronder begrepen
het sluiten van kredietovereenkomsten en het uitgeven van obligaties), —
met uitzondering van het normale rekening-courantverkeer met de
bankiers der vereniging en het geven of ontvangen van het normale —
handelskrediet;
b. het verkrijgen of vervreemden, alsmede het bouwen, verbouwen of
amoveren van onroerende goederen;
c. het doen uitvoeren van werken, tenzij het werken van dagelijkse
aard betreffen;
d. het verhypotheceren, verpanden of bezwaren dan wel het
anderszins verlenen of in gebruik geven daarvan;
e. het aanvaarden van geschenken of makingen onder last of
voorwaarde of wanneer de geschonken of vermaakte goederen met
hypotheek of pand of anderszins bezwaard zijn;
f.  het aangaan van borgtochten en het tekenen voor aval;
g. het aanvragen van het faillissement van de vereniging.
Dagelijks bestuur.
Artikel 19.
Het bestuur kan de dagelijkse leiding van zaken opdragen aan een dagelijks
bestuur, dat het daarnevens kan belasten met een of meer in de statuten of het —
huishoudelijk regelement nader omschreven taken.

HET VERMOGEN.

Geldmiddelen.

Artikel 20.

De geldmiddelen der vereniging bestaan uit:
a. inschrijfgelden;

b. contributies;

c. heffingen;

d. donaties;

e. inkomsten uit eigen vermogen;
f.  subsidies;

g. schenkingen;

h.  makingen;

—

. toevallige baten.
Inschrijfgelden, contributies en andere gelden.
Artikel 21.
1. De inschrijfgelden, contributies et cetera worden door de algemene

vergadering vastgesteld.
2. De contributies dienen door de leden/ aspiranten aanstonds na hun toelating—




en vervolgens telkens in de eerste maand van het boekjaar of, indien de
betaling in termijnen door de algemene vergadering is toegestaan, uiterlijk op
de vervaldag van iedere termijn - op een in het gewone betalingsverkeer —
gebruikelijke wijze zonder korting of schuldvergelijking uit welken hoofde —
ook aan de vereniging te worden voldaan.
3. Bij aanvang of be€indiging van het lidmaatschap in de loop van het boekjaar
vindt geen verrekening of restitutie van contributie plaats.
Boekjaar.
Artikel 22.
Het boekjaar der vereniging valt samen met het kalenderjaar.
Vereffening.
Artikel 23.
1. Indien de vereniging wordt ontbonden, geschiedt de vereffening door het—
orgaan dat of de persoon die door wet of statuten met het beheer over het—
vermogen der vereniging is belast.
2. Indien de algemene vergadering tot ontbinding besluit, kan zij de vereffening
ook opdragen aan anderen, wier salaris zij dan tevens regelt.
Rekening en verantwoording.
3. Indien de vereffening plaatsvindt door het bestuur of door vereffenaars
benoemd door de algemene vergadering, leggen vereffenaars na afloop van de
vereffening rekening en verantwoording af aan de algemene vergadering. —
Door de rechtbank benoemde vereffenaars.
4. Is niemand door wet of statuten met het beheer over het vermogen der
vereniging belast, dan is ieder lid gerechtigd aan de rechtbank van het
arrondissement waarbinnen de vereniging is gevestigd, de benoeming van —
vereffenaars te verzoeken, met regeling tevens van hun salaris en van de —
wijze waarop door hen na afloop van de vereffening rekening en
verantwoording moet worden afgelegd.
Saldo.
Artikel 24.
1. Het eventueel voordelig saldo vervalt in gelijkelijke aan de leden onder
verrekening van nog openstaande vorderingen.
2. Indien de algemene vergadering tot ontbinding besluit, kan zij ook een andere
bestemming aan het voordelig saldo geven.
3. Bedragen waarover binnen zes maanden na betaalbaarstelling van de laatste
uitkering nog niet is beschikt, worden in bewaring gegeven ter plaatse tot het
ontvangen van gerechtelijke consignaties aangewezen.
Bewaring van de boeken en bescheiden en het archief.
Artikel 25.
Omtrent de bewaring van boeken en bescheiden en het archief der vereniging,—
zomede de inzage daarvan, geldt het bepaalde bij artikel 24 boek 2 van het
Burgerlijk Wetboek, voor zover toepasselijk, zulks met dien verstande dat als —
bewaarder ook een rechtspersoon kan worden aangewezen.
SLOT- EN OVERGANGSBEPALINGEN.
Reglementen.
Artikel 26.
1. De algemene vergadering kan een huishoudelijk reglement, en zo nodig ook
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reglementen bepaalde onderwerpen betreffende vaststellen, waarin nadere —
regelen ter uitwerking van deze statuten kunnen worden gegeven, zoals het —
stellen van aanvullende termijnen, vereisten en formaliteiten.
2. De reglementen mogen geen bepalingen bevatten die strijd zijn met deze —
statuten.
Onvoorziene gevallen.
Artikel 27.
1. Inalle gevallen waarin deze statuten niet voorzien, en ook achtereenvolgens
het aanvullend wettenrecht, het gewoonte recht of het gebruik zwijgen, beslist
het bestuur.
2. De beslissing van het bestuur moet redelijk zijn en mag niet strijden met deze
statuten, met het dwingend wetten recht of met algemene rechtsbeginselen. —
Artikel 28.
1. Deze statuten kunnen worden gewijzigd door de algemene vergadering met—
inachtneming van het in artikel 13 leden 8 en 9 bepaalde.
2.  Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat daarvan blijkt uit een
notariéle akte. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.
3. Het bestuur legt een afschrift van de statutenwijziging en een doorlopende—
tekst van de gehele nieuwe statuten ten kantore van de Kamer van
Koophandel.
Eerste bestuur.
Artikel 29.
Voor de eerste maal worden benoemd tot leden van het bestuur:
1. Hendrikus TER BORG, voorzitter;
2. Marianne Corina GROOT, secretaris-penningmeester,
die tevens de eerste leden van de vereniging zullen zijn.
Slot akte.
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend en de identiteit van de verschenen—
persoon is door mij, notaris aan de hand van een identiteitsdocument zoals bedoeld
in artikel 1 Wet op de identificatieplicht vastgesteld.
WAARVAN AKTE in minuut is verleden te Wassenaar op de datum in het hoofd
van deze akte vermeld.
Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte aan de comparant en een
toelichting daarop, heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte te hebben —
kennisgenomen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen.
Onmiddellijk na voorlezing van in elk geval die gedeelten van deze akte, waarvan
de wet voorlezing verplicht stelt, is deze akte vervolgens eerst door de comparant
en onmiddellijk daarna door mij, notaris, ondertekend.
(Volgt ondertekening.)
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